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Nemocenskeé
pojisteni:
prakticky
pruvodce pro
pojistence a OSVC

t'. ®
l R G- manual pro tvirce ainterprety | fijen 2025



Tento manual je urcen vsem
umélcim-0SVC, ktefi jsou
ekonomicky aktivni a chteji

mit jasno v tom, jak funguje
nemocenskeé pojisténi. Dozvite se,
jaké mate naroky, jak se pocita vyse
davek a co jejich vysi ovlivhuje.



Co je potreba vedet?

Rozhodna cisla
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Co je potreba vedet?

Ve kterych zakonech hledat?

v zakone ¢. 187/2006 Sb., 0 nemocenském pojisténi
v zédkoné €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni

Co je cilem nemocenského
pojisteni?
Cilem je pojistit ndsledky nékterych socidlnich udalosti ekonomicky

aktivnich osob, napf. pfi doCasné pracovni neschopnosti, karanténe,
pii oSetfovani ¢lena domacnosti nebo béhem téhotenstvi a matefstvi.

Co se znemocenského pojisteni
vyplaci?
Vyplaceji se davky nemocenského pojisténi, tj. v pripadé OSVC

nemocenské, penézita pomoc v matefstvi, otcovska poporodni péce,
dlouhodobé oSetfovné a oSetfovné.

Narok na davky nemocenského
pojisteni
Nérok na né vznika splnénim zakonnych podminek, a to ucasti

na nemocenském pojisténi a splnénim dalSich podminek podle
o4 zakona o nemocenském pojisténi.



Ucast nha nemocenském
pojisteni
U&ast na nemocenském pojisténi je u OSVC dobrovolna. OSVC je Udastna

nemocenského pojisténi, pokud se pfrihlasila k uc¢asti na ném a plati
pojistné alespon v minimalni vysi a ve stanovenych terminech.

Kdo je osoba samostatne
vydeéelecne ¢inna?
Osoba, ktera vykondva samostatnou vydéle¢nou ¢innost sama nebo pfi

vykonu samostatné vydélecné ¢innosti spolupracuje, ukoncila povinnou
Skolni dochézku a dosahla alespon 15 let véku.

Co je vykonem samostatné
vydélecné cinnosti?
vykon umélecké nebo tviréi ¢innosti

vykon jiné ¢innosti konané vydéle¢né na zakladé opravnéni
(napft. zprostiedkovatell kolektivnich smluv podle autorského zakona)

Jak se samostatna vydelecna
cinnost deli?

Rozdéluje se na hlavni a vedlejsi. Samostatna vydéle¢na ¢innost
se povazuje za vedlejsi, pokud osoba samostatné vydéle¢né ¢inna
v kalendaifnim roce vykonavala zaméstnani.
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Rozhodna cisla

l. pravidlo

S ucasti na nemocenském pojisténi je spojena povinnost odvadét pojistne
na nemocenské pojisténi.

ll. pravidlo

U pojistného na nemocenské pojisténi nejde o zalohu, ale o pfimé pojistné.
PFi neuhrazeni nebo jen ¢asteCném uhrazeni pojistného dochazi k zaniku
pojisténi.

lll. pravidlo

Pojistné na nemocenské pojisténi se vypodcte jako 2,7 % z vyméiovaciho
zakladu. Pojistné na nemocenskeé pojisténi je splatné od prvniho do
posledniho dne kalendainiho mésice, za ktery se plati.

IV. pravidlo

Pojistné na nemocenské pojisténi si lze v dobé jeho splatnosti navysit a tim
si v zakonem stanoveném rozpéti zvySit vymérovaci zaklad pro vypocet
piipadné davky nemocenského pojisténi.

Minimalni pojistné

Minimalni pojistné na nemocenskeé pojisténi se vypoclte jako 2,7 %
z minimalniho vymérovaciho zakladu, ktery v roce 2025 ¢ini 9 000 Ke.
06 Minimalni pojistné pro rok 2025 tedy &ini 243 K&.



Maximalni pojistné

Maximalni pojistné je dano jako 2,7 % z maximalniho vyméfovaciho zakladu,
ktery je uréen timto zplsobem:

Maximalni mési¢ni zaklad je uréen ve vysi ¢astky rovnajici se praméru,
ktery z uréeného vymérovaciho zakladu na poslednim piehledu o pfijmech
a vydajich pfipada na 1 kalendarni mésic vykonu ¢innosti, pficemz

k pfehledu starS§imu 3 let se nepfihliZi.

Uréenym vymeérovacim zakladem je celkova &astka, ze které je za dany
kalendarni rok stanoveno pojistné na dlichodové pojisténi a prispévek
na statni politiku zaméstnanosti.

Toto maximum lze pfipadné navysit umélym zvysSenim vymérovaciho
zakladu na prehledu o piijmech a vydajich. V tom pfipadé se ale musi
ze zvySeného zakladu platit i vy$Si pojistné na socialni zabezpeceni.

Pojistné na nemocenské pojisténi nesmi prekrocit ¢astku 5 029 K¢,
tj. 2,7 % ze vdeobecného maximalniho mési¢niho vyméfovaciho zakladu
186 228 K¢.

Dalsi pravidla

Nelze-li maximalni mési¢ni zaklad z naposledy podaného prehledu
o pfijmech a vydajich urcit, rovna se tento poloviné primérné mzdy platné
pro dany kalendaini rok.

Polovina primérné mzdy v roce 2025 pfitom &ini 23 279 K¢,
tzn. platbu pojistného na nemocenské pojisténi ve vysi 629 K& mésicné
(2,7 % z 23 279 K&).

243 Ké 629Ke 5029 Ké

l 1 l

minimalni vySe pojistného pojistné vypodtené maximalni
pojistné stanovena v pfipadég, z vymeéfovaciho pojistné
vypoctené Ze ji nelze urcit zakladu podle vypoctené

z minimalniho
vymeérovaciho
zékladu

or

z naposledy podaného
prehledu o prijmech
a vydajich

naposledy podaného
prehledu o pfijmech
a vydajich

z maximalniho
vymérovaciho
zakladu

(hodnoty platné pro rok 2025)


https://www.kurzy.cz/podnikani/osvc-prehled/

Shrnuti

Pojistné na nemocenské pojisténi OSVC se tedy stanovi

bud
podle pfijmu a vydaji minulého roku,

nebo

Poznamka

Zdrojem pro tento manual jsou prislu$né pravni pifedpisy a informace
uvedené na webu Ceské spravy socialniho zabezpeceni
08 (https://www.cssz.cz/) v sekci Zivotni situace.



https://www.cssz.cz/
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